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La Direccion del Colegio “San Francisco de Asis”, en conjunto con los Coordinadoresy
el Consejo de Profesores, de acuerdo a las normas establecidas en el Decreto N267/2018, ha
estructurado el presente Plan Interno de Evaluacién y Promocion que regira durante el Afio Escolar
2021 en todos los cursos de Educacion Parvularia, Educacion Basica y Educacion Media Humanistico
Cientifica de esta Unidad Educativa.

TiTULO PRIMERO
ANTECEDENTES GENERALES

1.1 FUNDAMENTOS

La educacién que se imparte en el colegio ayuda al estudiante a vivir plenamente su infancia
y adolescencia, proyectandolo en forma consciente hacia los estudios superiores y la vida futura,
favoreciendo la educacidn permanente en estrecho contacto con todos los integrantes de la
comunidad educativa. Los estudiantes deben ser protagonistas de sus propios crecimientos y
formacién, llamados a “aprender a ser y hacer” asumen responsabilidades proporcionales a sus
capacidades e intentan desarrollar todas sus aptitudes al servicio de su proceso educativo y el de
sus companferos.
Ante una sociedad consumista y competitiva e individualista, para la que vale solo el que “tiene
mas”, el que se somete a las figuras y modas de turno, promoviendo la mediocridad, el
conformismo, el menor esfuerzo, el “todo es igual”, la vida placentera, concebimos la educacién
como la tarea personal y comunitaria de llevar adelante un proyecto de vida. Por lo tanto, la tarea
de nuestra comunidad educativa tendera a que nifios(as) y jovenes (apoyados y conducidos por el
personal directivo, docente y asistente de la educacién) desarrollen gradualmente en forma
equilibrada y armodnica sus valores personales y potencialidades, de modo que lleguen a ser:



a) Personas capaces de valorar y desarrollar el trabajo académico de excelencia, abiertas a la
trascendencia, al discernimiento a la luz de la fe y a los valores del Evangelio.

b) Personas auténomas y responsables, capaces de razonar de manera critica y creativa, con
madurez afectiva y un buen desarrollo fisico, respetuoso de si mismos y los demas, solidarios y
atentos a la superacién personal, capaces de tomar decisiones en forma libre y responsable, de
relacionarse en y con su medio, realizando su vocacién en forma plena.

c) Personas insertadas en su realidad y abiertas a los futuros cambios, sensibles a los valores
de su cultura, inquietos por la busqueda de la verdad, y abiertos a los avances cientificos y
tecnoldgicos que permitan mejorar la calidad de vida de las personas.

d) Personas con responsabilidad ambiental, orientada directamente a asegurar de forma constante
los provechos que la naturaleza nos ofrece; dentro de los que se incluyen los bienes naturales, las
especies animales; la flora y con ello la diversidad paisajistica.

En este sentido, la evaluacién es parte constituyente e inseparable del proceso
educativo en si. Por tanto, el objetivo de este documento es regular y dar un contexto institucional
a la evaluacion para los aprendizajes y el desarrollo formativo valérico de nuestros estudiantes,
contribuyendo a dar mayor claridad acerca del proceso en general.

El colegio San Francisco de Asis de Salamanca entiende la evaluacién como un
proceso inherente al quehacer educativo, planificado y permanente, que permita la recopilacion
de informacién a través de procedimientos cualitativos y cuantitativos, con el fin de emitir juicios
valorativos y establecer criterios de evaluacidn basados en aspectos pedagdgicos que sirvan de
base para determinar el nivel de logro alcanzado en los objetivos de aprendizaje propuestos, para
tomar decisiones en base a los mismos, contribuyendo, de este modo, a la mejora continua. La
informacidn obtenida en este proceso es de suma relevancia para toda la comunidad, ya que
permite a:

Los docentes: obtener informacién indispensable para planificar y adecuar las estrategias de
ensefianza y aprendizaje segun el contexto y las necesidades del curso y los estudiantes.

Los alumnos: saber en qué medida han alcanzado determinados objetivos de aprendizaje y asi,
desarrollar la capacidad de reconocer, comunicar ideas y reflexiones, seglin su propia experiencia
de aprendizaje, en torno a sus debilidades y fortalezas en distintas competencias y areas del
conocimiento.

Los padres y apoderados: tener conocimiento sobre los niveles de progreso o retroceso de sus
hijos e hijas, y de este modo, colaborar y comprometerse de manera informada en el proceso de
formacién curricular de los estudiantes.

El equipo directivo: contar con un recurso practico que permita analizar la efectividad de la
implementacion curricular, de metodologias y estrategias didacticas tendientes a la generacidn de
oportunidades de aprendizaje para todos los estudiantes.

Para la gestiéon del proceso evaluativo, de acuerdo a la planificacién anual
respectiva, se aplicardan tres tipos de evaluaciones: diagndsticas, formativas y sumativas;
interpretando cada concepto del modo siguiente:

1. Evaluacién Diagndstica: aquella tendiente a pesquisar las conductas de entrada y/o
requisitos necesarios para alcanzar el logro de los objetivos de aprendizaje propuestos en
cada nivel educativo.

2. Evaluacién Formativa: orientada a monitorear y acompafiar el aprendizaje de los alumnos,
es decir, cuando la evidencia del desempefio de éstos, se obtiene, interpreta y usa por
profesionales de la educacidn y por los alumnos para tomar decisiones acerca de los



siguientes pasos en el proceso de enseiianza-aprendizaje, sirviendo de retroalimentacién
para los docentes y estudiantes.

3. Evaluacion Sumativa: aquel proceso de verificacién y determinacién de los niveles de logro
alcanzados por los estudiantes respecto de los objetivos propuestos en las Bases
Curriculares y los Programas de estudio, con el fin de certificar, generalmente mediante una
calificacién, los aprendizajes logrados por los alumnos.

El tipo de procedimiento e instrumento utilizado en cada evaluacidén dependera del
o los objetivos de aprendizajes planteados para este, de las particularidades de la asignatura o de
la estrategia de ensefianza y aprendizaje utilizada por el (la) docente.

1.2. GLOSARIO

Para efectos de este reglamento, segln especifica decreto 67/2018, se entendera
por:
a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales reconocidos
oficialmente establecen los procedimientos de cardcter objetivo y transparente para la evaluacion
periddica de los logros y aprendizajes de los alumnos, basados en las normas minimas nacionales
sobre evaluacion, calificacién y promocién reguladas por el decreto 67/2018.
b) Evaluacidn: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que tanto
ellos como los alumnos puedan obtener e interpretar la informacién sobre el aprendizaje, con el
objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar
los procesos de ensefianza.
c) Calificacidn: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacion,
gue permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un
numero, simbolo o concepto.
d) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacidon general comun o
diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se
desarrolla durante una jornada en un afio escolar determinado, mediante los Planes y Programas
previamente aprobados por el Ministerio de Educacion.
e) Promocion: Accion mediante la cual el alumno culmina favorablemente un curso, transitando al
curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacidn media.

3. MARCO LEGAL

En la determinacién de los aspectos evaluados, estan presentes tanto la normativa
vigente como los principios declarados en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

El presente Reglamento se fundamenta en cada una de las asignaturas del Plan de
estudios y en las dimensiones formativas establecidas en el PEl, asi como en el conjunto de normas
y principios legales vigentes en la Republica de Chile, como:

e Ley N° 19.688, 05 agosto 2000. Relativo al derecho de las estudiantes que se encuentren
embarazadas o que sean lactantes.

e Ley N°20.370, 12 septiembre 2009. Ley General de Educacion.

e Ley N° 20.422, 10 febrero 2010. Establece normas sobre igualdad de oportunidades e
inclusidn social de personas con discapacidad.

e Ley N°20.501, 26 febrero 2011. Calidad y equidad de la Educacion.

e Ley N° 20.529, 27 agosto 2011. Sistema nacional de aseguramiento de la calidad de la
educacion parvularia, basica y media y su fiscalizacion.



e Decreto N° 79, de 2005, Ministerio de Educacién. Regula el estatuto de las alumnas
en situacién de embarazo y maternidad.

e Decreto N° 170, de 2009, Ministerio de Educacién. Fija normas para determinar los
alumnos con Necesidades Educativas Especiales.

e Decreto N° 924, de 1984, Ministerio de Educacién. Reglamenta clases de Religion.

e Decreto N° 67, de 2018, Ministerio de Educacion. Evaluacién, calificacién vy
promocion.

e Decreto N° 193, de 2019, Ministerio de Educacién. Aprueba bases curriculares para
los cursos de 3° y 4° afio de E.M.

e Decreto Exento N2 83, de 2015, Ministerio de Educacion. Criterios y orientaciones de
adecuacioén curricular.

e Decreto Exento N° 373, de 2017, Ministerio de Educacidn. Establece principios y
definiciones técnicas para la elaboracién de una estrategia de transicidon educativa.

e Decreto Exento N° 2.272, de 2007, Ministerio de Educacidn. Aprueba Procedimientos
para Reconocimiento de Estudios de ensefianza bdsica y Media.

e Decreto Exento N° 614, de 2013, Ministerio de Educacion. Establece bases
curriculares de 7° a 2° medio.

e Decreto Exento N° 369, de 2015, Ministerio de Educacion. Establece bases
curriculares de 7° a 2° medio.

e Decreto Exento N° 1.358, de 2011. Ministerio de Educacidon. Aprueba planes y
programas de estudio para 1° y 2° medio.

e Decreto Exento N° 2.960, de 2012, Ministerio de Educacién. Aprueba planes y
programas de estudio de educacidn basica.

o Decreto Exento N° 193, de 2019, Ministerio de Educacion. Aprueba bases curriculares
para los cursos de 3° y 4° medio.

o Decreto Exento N° 876, de 2019, Ministerio de Educacidon. Aprueba planes de estudio
de educaciéon media.

e Acuerdo N° 104, de 2020, Consejo de Educacién. Aprobar los Programas de Estudios
de las asignaturas de Formacién General y Diferenciada en 3° y 4° medio.

e Acuerdo N° 023, de 2020, Consejo de Educacion. Aprobar Programas de Estudio de
Plan Electivo y Formacién Diferencial en 3° y 4° medio.

e Resolucién Exenta N2 2765/2020 - Implementacién de la Priorizacién curricular en
forma remota y presencial.

4. SOCIALIZACION

El presente Reglamento y sus modificaciones seran informados a los padres y
apoderados en la segunda reunion de sub centro por el/la profesor(a) tutor del curso.

Los profesores tutores de cada curso deberan dar a conocer a sus estudiantes el
contenido y modificaciones a este reglamento en el espacio de Consejo de Curso cada inicio de afio.

Este Reglamento y sus modificaciones para el afio 2021 quedaran en un ejemplar
en cada Coordinacion de ciclo, en los CRA de cada local, en la Coordinacién Académica, en la pagina
web del colegio (www.sanfranciscoasis.cl), en la pagina de Gestidén Escolar www.webclass.cl y en
las plataformas del Ministerio de Educacion correspondientes.



http://www.sanfranciscoasis.cl/

TiTULO SEGUNDO
EVALUACION DE LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

2.1 DE LAS EVALUACIONES Y CALIFICACIONES:

En el contexto de la Educacion Parvularia, Basica y Media se concibe la evaluacién como un
proceso permanente, continuo y sistematico, mediante el cual se obtiene y analiza informacion
relevante sobre todo el proceso de ensefianza y aprendizaje, para formular un juicio valorativo que
permita tomar decisiones adecuadas que retroalimenten y mejoren el proceso educativo en sus
diferentes dimensiones.

La caracteristica de ser un proceso permanente significa que debe estar presente durante
todo el desarrollo curricular, a través de las evaluaciones diagndstica, formativa y sumativa.

Articulo 1: Los estudiantes de Educacion Parvularia, serdn evaluados mediante pautas de
comportamiento y habilidades aprobadas por el colegio usando los siguientes criterios:

e El area académica sera evaluada utilizando los siguientes conceptos:

Simbolo | Concepto Descripcion

L Logrado El aprendizaje se manifiesta en forma continua y permanente.

PL Por Lograr El aprendizaje aun esta en desarrollo.

EP En Proceso El aprendizaje se encuentra en una fase inicial de desarrollo.

NO No Observado | El aprendizaje no ha sido observado en el o la estudiante.

NE No Evaluado El apren.c:lizaje no ha sido evaluado durante el periodo de
observacion.

e El area socio-afectiva sera evaluada utilizando los siguientes conceptos:

Simbolo | Concepto Descripcién

S Siempre Existe permanencia y continuidad en la demostracion del rasgo.
G Generalmente La mayor parte de las veces demuestra el logro de este rasgo.
0 Ocasionalmente | Espordadicamente demuestra el logro de este rasgo.

N Nunca El rasgo no se encuentra desarrollado




No se observa este rasgo en el periodo o es muy débil para su

N.O. No Observado .
registro.

Articulo 2: Los estudiantes de todos los cursos de Educacion Parvularia, Educacion General Basica 'y
Educacidn Media Humanistico-Cientifica, seran evaluados y calificados por periodos
semestrales.

Articulo 3: Por normativa vigente la calificacidn final anual de cada asignatura o médulo desde 1°
basico a IV° medio deberd expresarse en una escala numérica de 1.0 a 7.0, hasta con un decimal,
siendo la calificacidn minima de aprobacién un 4.0.

Articulo 4: Por normativa, los alumnos no podrdn ser eximidos de ninguna asignatura o mddulo del
Plan de Estudios, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o médulos
gue dicho plan contempla.

Por lo tanto, el establecimiento implementard las diversificaciones pertinentes para las
actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacién de las asignaturas o mdédulos en caso de los
alumnos que asi lo requieran. Asimismo, podran realizar las adecuaciones curriculares necesarias,
segun lo dispuesto en los decretos exentos N°s 83, de 2015y 170, de 2009, ambos del Ministerio de
Educacion.

- La asignatura Inglés incidird en la promocién de 12 a 42 Basico, segun resolucién N20198
del 30/01/2015, y de 52 Basico a 42 Medio, segin normativa vigente. Esta asignatura contara con
cuatro horas de clases semanales en los cursos de 12 a 82 E.G.B. y en los cursos de 1° y 2° E. Media.
En los niveles de 3° de E. Media la asignatura contard con un total de dos horas semanales, segun
Decreto N° 193/2019.

- Las asignaturas de Orientacion y Religion seran calificadas con conceptos (I, S, By MB), y
no incidirdn en la promocidn o en la repitencia de los y las estudiantes.

SIMBOLO | CONCEPTO DESCRIPCION NOTA
El/la estudiante no solo conoce los contenidos y cumple
MB Muy Bueno conllos objetivos planteados, 5|.r]o también aplica éstos | 6,0 a
auténomamente a la resolucion de problemas y a | 7,0
situaciones nuevas
El/la estudiante cumple con los objetivos planteados | 5,0 a
B Bueno
adecuadamente. 5,9
£ - —
S Suficiente I/la esthjl.ante cumple con los objetivos planteados de | 4,0 a
forma suficiente 4,9
El/la estudiante tiene dificultades mayores en el proceso | 2,0 a
| Insuficiente 'de éprendlzaje y/o el logro de aprendizajes es | 3,9 o
insuficiente. 1,0 a
3,9

A través de la aplicacién del decreto de Evaluacidon n°67/2018, se consignaran entre 2 a 4
calificaciones sumativas, dependiendo de la cantidad de horas de clases (8.a.2), las cuales se
compondran, del siguiente modo:



Para obtener una calificaciéon esta debe contar con al menos dos instrumentos de evaluacidn
distintos, donde uno de ellos debe ser un formulario de seleccién multiple, cuya ponderacién no
debe superar el 50% de la nota total sumativa, mas otro instrumento distinto que complete el
porcentaje restante.

Ejemplo | Evaluacién POnderaciéon | nota | nota final

Nota 1 Actividad grupal disertaciéon | 50% 7,0 6,5
Formulario 50% 6,0

Ejemplo | Evaluacién Ponderacién | nota | puntaje por | nota final

ponderacién de nota

Nota 2 Actividad grupal 40% 7,0 17,5 5,8
Participacion en | 20% 5,0 25 (aproximado)
clases
Formulario 40% 6,0 15

- En las asignaturas del Plan Diferenciado, para 3° y 4° Ensefianza Media, los estudiantes
realizaron la electividad de asignaturas al término del afio escolar anterior y contardn con dos
semanas una vez iniciado el afio académico 2021 para efectuar los cambios pertinentes, siempre
gue exista cupo en el nuevo electivo al que se adhiere. La solicitud de cambio debe realizarse por
escrito ante la Coordinacién Académica.

Los estudiantes que por motivos de inasistencia durante el periodo de electividad 2021 no
hubiesen inscrito las asignaturas correspondientes para el afio lectivo siguiente, deberan dirigirse
a la Coordinacidon Académica durante la primera semana del afio escolar 2021 para registrar su
inscripcion. Ademads, tendran el mismo plazo que los demas estudiantes para realizar los cambios
de asignatura y en las mismas condiciones de disponibilidad de cupos.

Articulo 5: La nota minima de aprobacién es CUATRO (4,0) y se obtendrd con un porcentaje
de exigencia del 60 %.

Articulo 6: Todas las calificaciones estardn referidas a aspectos relacionados con los Objetivos de
Aprendizajes (O.A.) declarados en Programas de estudios de las distintas asignaturas segin cada
nivel y de acuerdo a las habilidades contempladas por los mismos.

Articulo 7: Los/las estudiantes de Primer Afio de Educacién Bdasica a 42 Afo de Educacion
Media deberan rendir evaluaciones de caracter Diagndstico, Formativo y Sumativo.

Los procedimientos e instrumentos evaluativos (diagndsticos y sumativos) y las calificaciones seran
cautelados por el (la) coordinador (a) respectivo (a), en términos de exigencias formales,
porcentajes de exigencia y resultados.

7.a: La estructura de los procedimientos de evaluacion del tipo prueba escrita debe contemplar
como minimo tres items, donde debe considerarse de caracter obligatorio un item de desarrollo
y/o comprension lectora.

Salvo situaciones debidamente fundamentadas por el (la) docente ante la coordinacion de nivel
respectiva, se podran aplicar procedimientos o instrumentos evaluativos con una estructura
distinta.



7.b: Los instrumentos de evaluacion deben dar cuenta de variadas estrategias, para evaluar el logro
de los O.A.y deben obedecer a las necesidades educativas de los estudiantes, sean estas especiales
(N.E.E.) o no.

7.c Los procedimientos de evaluacion institucionalizados contemplaran: curso o nivel,
identificacion del departamento y nombre del(la) docente de asignatura, tema(s), instrucciones
(generales 'y especificas), objetivo(s) (general y por item), puntaje(s) (por
item, por pregunta, general y de aprobacién), nivel de exigencia. Las imagenes, esquemas o
graficos deben ser claros y legibles. El tamafio de la fuente debe ser nimero 11, como ejemplo
tipo Arial o Calibri (salvo en los casos de adecuaciones curriculares realizadas y/o en los primeros
niveles de ensefianza donde podrd ser mayor).

7.d: Es un derecho del/la estudiante conocer previamente los instrumentos de evaluacién como
pautas o rubricas, para que, de este modo, conozcan las exigencias estipuladas.

7.e: Las fechas de evaluaciones seran entregadas por cada docente de asignatura a través de un
calendario a su coordinador/a de nivel, quien velard por su cumplimiento y para que no se
ocasionen incongruencias en la cantidad de evaluaciones escritas por dia segun el articulo 8.a.9. A
su vez, las fechas serdn informadas a estudiantes y apoderados a través de la pagina institucional.

7.f: Es un derecho del/la estudiante realizar la correcciéon del procedimiento evaluativo en
conjunto con el (la) docente y sus compariieros(as) como parte de la retroalimentacion y del
proceso metacognitivo. Por lo tanto, es un deber del (la) docente hacer entrega en la clase de
dichos procedimientos, ya que constituyen un material de aprendizaje.

7.8: Es un derecho del (de la) estudiante, ser atendido el dia lunes en horario establecido por el
colegio (E. Bésica: 15:30 a 16:30; y E. Media 16:10 a 17:00) para apoyo pedagogico (responder
consultas, reforzar contenidos o habilidades propios de la asignatura). Es deber del docente citar a
los estudiantes que presentan dificultades, desniveles o retrasos en relacién a sus comparieros (as),
dejando registro de la atencion en agenda del (de la) estudiante y de las ausencias en su hoja de
vida.

7.h: Respecto a la asignatura de Artes Visuales y Artes Musicales para distribuir a los estudiantes
se utilizaran los siguientes mecanismos:

1° medio: Realizar diagndstico para todo el curso tanto en la asignatura de Artes Visuales y Artes
Musicales, y segun el resultado de estas instancias de evaluacion se realizard la distribucidon de
estudiantes en cada electivo resguardando que sean en un promedio de 45%-50% o maximo de
40%-60 por asignatura.

2° - 4° medio: Si un estudiante cambia de asignatura optativa en estos niveles, debera entrevistarse
personalmente con el profesor/a de asignaturay su coordinadora de nivel para analizar la situacién
en relacion al desarrollo de habilidades en el area.

3° medio: Si un estudiante desea hacer cambio de electivo deberad enviar carta formal a su
coordinadora de nivel en un plazo maximo de dos semanas, una vez iniciado el afio escolar.



Articulo 8: Durante el afio escolar los/las estudiantes obtendran las siguientes calificaciones
considerando diversos aspectos técnicos administrativos.

8.a: CALIFICACIONES PARCIALES:

Corresponderdn a evaluaciones coeficiente 1, las siguientes instancias : Pruebas escritas,
interrogaciones orales, autoevaluacién, coevaluacién, procedimientos evaluativos de observacién,
trabajos practicos (proyectos, guias de aprendizajes, de investigacion , disertaciones, foros,
paneles, debates, dramatizaciones, declamaciones, exposiciones, logro de habilidades manuales y
destrezas fisicas, entre otros), con un decimal de APROXIMACION en los SEMESTRES.

8.a.1: A los/las estudiantes de 12 E. Basica a 42 E. Media en aquellas asignaturas de Aprendizaje
con dos hasta cuatro horas semanales, se les aplicara:
- Como minimo, las siguientes evaluaciones parciales:
Dos calificaciones por unidad, total por semestre 4 calificaciones coef. 1, las cuales serdn:
a. Una evaluacién de Producto
b. Una evaluacién Prueba escrita.
- Como maximo, seis calificaciones parciales coef. 1, las cuales seran:
a) Una evaluacion de Producto
b) Una evaluacidn Prueba escrita.

En la asignacion de porcentajes de la nota de unidad, pueden tener incidencia actividades
vinculadas con tareas, investigaciones y/o cuadernos, avance de trabajos y aquellas que no estan
especificadas, deben ser aprobadas por su coordinador/a de nivel.

Los estudiantes no pueden presentar para revision material fotocopiado de otros
cuadernos o trabajos, debe ser de propiedad y autoria de cada estudiante. Siincurre en la falta, se
obtiene puntaje minimo.

8.a.2: En las asignaturas con seis y mas horas semanales se debera registrar un minimo de DOS y
un maximo de CUATRO calificaciones, por trimestre y segun la programacion anual.

Cada docente debera registrar en el libro de clases la siguiente cantidad minima de notas segtn el
mes respectivo, de acuerdo a la siguiente tabla:

- : 2

Pr'|mer Marzo Abril Mayo Cierre 26 de

Trimestre mayo

l1a5horas | O 1 02 notas 1 o0 2 notas

Se'gundo Junio Julio Agosto Septiembre Clerr'e 09 de

Trimestre septiembre

1 a5 horas 0 1 0 2 notas 1 0 2 notas

T . . i 1
e_rcer Septiembre Octubre Noviembre Diciembre C!e_rre 0 de

Trimestre diciembre

1 a5 horas 0 1 0 2 notas 1 0 2 notas




8.a.3: Los estudiantes que participan en academia de Banda, deberan definir al inicio del
segundo semestre (primeras dos semanas) la asignatura en la cual se consignara el 20% de un 7,0
a la nota de participacion, siempre y cuando el nivel de compromiso sea de un 100%, el cual sera
evaluado a través de una pauta conocida por los/las estudiantes. En caso de situaciones de fuerza
mayor que impidan participar en alguna actividad de la academia, sean estos ensayos o
presentaciones, los (las) estudiantes y/o apoderados, deberan presentar el justificativo de ausencia
ante la Coordinacién Académica con maximo 48 horas posteriores de ocurrida la falta.

La Coordinacidon Académica informara, en forma oportuna, a los profesores respectivos sobre los
estudiantes que registraran dicho porcentaje en la nota de su asignatura.

8.a.4: Los estudiantes que participen en actividades extracurriculares como representantes del
establecimiento, sean estas a nivel provincial, regional y/o nacional, y que obtengan un destacado
rendimiento en la maxima instancia (primer, segundo o tercer lugar), podran acceder por una vez
en el semestre, a un 20% de un 7,0 en alguna nota de la asignatura que corresponda al area de
incidencia de su participacion, por ejemplo:
e Olimpiadas de matematicas: asignatura de Matemdticas
e Olimpiadas de ciencias: Biologia, Quimica o Fisica.
e Debates: Inglés o Lenguaje, segin corresponda.
e Academia cientifica: Quimica, Biologia o Fisica, segin corresponda el
proyecto de investigacion.
e Campeonatos deportivos: Educacion Fisica.
e Actividades artisticas: Artes Visuales o Artes Musicales.
8.a.5: En el caso de actividades de departamento, como la participacidon en Ferias, Semanas
Tematicas, Olimpiadas internas u otras instancias de participacion, se considerara un 20% de un
7,0 en alguna nota de la asignatura que corresponda al area de incidencia de su participacidn, por
ejemplo:
e Semana de Ciencias: 20% de un 7,0, en una de las calificaciones de Ciencias Naturales hasta
6° basico, Biologia, Fisica o Quimica desde 7° a IV° medio.
e Semana de la Matematica: 20% de un 7,0, en una de las calificaciones de Matematica.
e Semana de las Artes: 20% de un 7,0, en una de las calificaciones de Artes Visuales o Artes
Musicales.
8.a.6: Previo a la aplicacion de una evaluacidn, los(las)estudiantes seran informados de los
objetivos de la evaluacién, su ponderacion y la fecha en que sera administrada, la que quedara
debidamente registrada en la Coordinacién Académica, el calendario de evaluaciones del curso, en
el leccionario y en la plataforma WEBCLASS.

8.a.7: Los procedimientos evaluativos que se apliquen a los (las) estudiantes seran previamente
aprobados por el (la) Coordinador (a) del nivel respectivo. Si el rendimiento en la evaluacidn fuese
menor a un 80% de estudiantes aprobados, el (la) profesor (a) de la asignatura debera informar la
situacidn al Coordinador (a) para analizarla en conjunto, antes de escribir las calificaciones en el
libro de clases. Ello no implica que frente a un menor porcentaje de notas insuficientes, éstas no
puedan ser registradas en el libro de clases.

8.a.8: Las evaluaciones escritas se desarrollaran en un minimo de una hora de clases (45
minutos), y maximo en dos horas de clases (90 minutos).



8.a.9: Los/las estudiantes podran rendir en un dia de clases hasta dos evaluaciones escritas. No
obstante, si la evaluacion no requiere preparacién previa, se podran realizar mas de dos
procedimientos.

8.a.10: Ante la inasistencia de un (una) estudiante a cualquier evaluacion sumativa el apoderado
debera justificarlo, oportuna y personalmente dentro de las primeras 48 horas habiles de aplicada
la evaluacidn, en la Coordinacion respectiva, con el Certificado Médico, si procediese.

En caso de inasistencia injustificada, sera la Coordinacidn académica la que administre la
evaluacion durante la jornada mds proxima a la fecha de aplicacion inicial. Para ello, los docentes
deben entregar, con prontitud, el procedimiento evaluativo pendiente.

8.a.11: Ante un atraso a cualquier evaluacién sumativa que signifique postergacion de ésta, el (la)
estudiante debera rendirla en la hora siguiente o durante la misma jornada.

En caso de que no pueda realizarse la evaluacién a la hora siguiente o durante la misma
jornada, el profesor de asignatura informara a la Coordinacién de nivel respectiva, para que ésta
administre la evaluacién durante la jornada mas préxima a la fecha de aplicacidn inicial.

En los casos 8.a.10 y 8.a.11, si el (Ia) estudiante no asiste ante la citacion hecha por la
Coordinacion Académica se asignard una nueva fecha, previo registro de la situacion en la hoja
de vida del estudiante e informando a su apoderado y resaltando la importancia de rendir a
tiempo las evaluaciones programadas. Si no asiste a la cuarta citacién, se consignara la nota
minima en el libro de clases.

8.a.12: En caso de suspension de un (una) estudiante, si la rendicién de la evaluaciones ha sido
comprometida y existe registro en la hoja de vida del estudiante sobre este acuerdo, el estudiante
debera presentarse con uniforme en la hora correspondiente a la evaluacidn del grupo curso. De
no asistir, obtendra la nota minima respectiva al nivel de ensefianza al que pertenece.

En situaciones de fuerza mayor justificada previamente ante el (la) docente de asignatura
o coordinacion de nivel, que impida que el (la) estudiante asista durante la hora de aplicacion, sera
la Coordinacion académica quien administrara la evaluacidn durante la jornada mas préxima a la
fecha de aplicacion inicial.

8.a.13: Los (las) estudiantes deberan presentarse con los Utiles escolares, materiales y/o vestuario
adecuado y necesario para participar en las clases y/o ser evaluados con utilizacion de ellos si
procediese.

8.a.14: los resultados de cada evaluacidon y sus calificaciones los deberd entregar el
profesor de la asignatura en_un plazo mdximo de 10 dias habiles, salvo situaciones
justificadas y en conocimiento de la Coordinacién correspondiente. El profesor (a) no podra
evaluar nuevamente al estudiante si la calificacion no se encuentra en conocimiento del
estudiante y consignada en el libro de clases.

8.a.15: Las consultas o reclamos por situaciones referidas a calificaciones y evaluaciones,
deberdan dirigirse de manera deferente y respetuosa, en primer
lugar, al profesor de la asignatura, luego, si procediera, al profesor jefe y, en (ltima
instancia, al (ala) Coordinador (a) de nivel, quien dara respuesta a la situacion.



8.a.16: La facultad de anular, corregir y registrar una calificacion, en ausencia del docente de
asignatura o por NO respetar las disposiciones del Plan Interno y/o documentos oficiales,
correspondera a la Direccidn y al (a la) Coordinador (a) de nivel respectivo(a). En ausencia del (de
la) Coordinador(a) de nivel, asumira esta facultad, seglin organizacidn institucional interna, el (la)
Coordinador(a) Académico(a).

8.a.17: El (la) estudiante que sea sorprendido traspasando INFORMACION CONCRETA, copiando,
adulterando o plagiando una evaluacién obtendra la nota minima en ésta. Lo cual sera registrado
con una observacion en su hoja de vida, por el profesor que se encuentre a cargo del curso en ese
momento. Esta situacion, amerita, también, la sancidon correspondiente segln Estatuto de
Convivencia.

8.b. CALIFICACIONES TRIMESTRALES:

Corresponderan al promedio aritmético CON APROXIMACION de las calificaciones parciales
de un Trimestre.

8.b.1: Al término de cada Trimestre, el apoderado recibira un informe escrito de notas Trimestrales
con las calificaciones de cada asignatura. Dejando registro de recepcién con su firma.

8.b.2: Los (las) estudiantes tendran TRES calificaciones promedio trimestrales en cada asignatura
durante el afio escolar. Las que corresponderan al promedio aritmético anual CON APROXIMACION.

8.b.3: En el caso de estudiantes en situacion especial y justificada (situaciones médicas, situaciones
familiares complejas, ingresos tardios, embarazos, entre otros) la Direccidn del Establecimiento con
la asesoria del (de la) Coordinador (a) de nivel respectivo, decidiran el proceso de cierre de un
Trimestre, debiendo tener a lo menos el 60% de sus calificaciones. La solicitud de cierre debe ser
cursada en la Coordinacién Académica a través de informe escrito por profesionales pertinentes,
cuando corresponda, y que dé cuenta del proceso de tratamiento, segun sea el caso.

8.c.: CALIFICACIONES ANUALES:
Corresponderan al promedio aritmético CON APROXIMACION de las calificaciones Trimestrales.
8.d: CALIFICACIONES FINALES :

Corresponderan al promedio aritmético con APROXIMACION de las calificaciones Semestrales en las
asignaturas desde 19 E. Basica a 42 E. Media.

8.d.1: Los (las) estudiantes de 592 afio Basico a 42 afio Medio H.C. que se
encuentren en una de las siguientes situaciones de calificacion final y promedio general,
podran rendir UNA Evaluacion Especial para mejorar o mantener la nota limitrofe 3,9 en UNA SOLA
asignatura.

a) Calificacion final 3,9 en cualquiera asignatura y promedio general 4,4 o mas.
b) DOS calificaciones insuficientes, una o ambas 3,9 y promedio general 4,5 o mas.



c) Calificacién final 3,9 en TRES asignaturas con un promedio general de 5,0 o mas (Sélo alumnos
E. Media).

Para los (las) estudiantes de Tercero y Cuarto medio, si entre las asignaturas no aprobadas
estd Lenguaje y Comunicacion y/o Matematica debera tener un promedio 5,5 o mas, incluidas las
asignaturas no aprobadas.

8.d.2: En las situaciones b y ¢, el (la) estudiante elegira la asignatura en que rendira la evaluacion
especial si cuenta con dos o tres promedios 3,9. Si solo cuenta con un promedio 3,9 debera rendir
en aquella asignatura tal evaluacidn, siempre y cuando cumpla con los requisitos ya mencionados.

Para esta Evaluacion Especial se le entregara al estudiante, en forma escrita, un temario,
la hora y tipo de procedimiento a rendir. El (la) estudiante, deberad presentarse a rendir la
evaluacion con su uniforme oficial.

8. e. CALIFICACION ESPECIAL:

Correspondera a la calificacidn obtenida en la Evaluacidn Especial. La Nota Mdxima sera 4,0
(CUATRO). Si la nota obtenida es inferior a la calificacidn final 3,9 conservara ésta ultima.

8. f. PROMEDIO GENERAL:

Correspondera al Promedio aritmético de las calificaciones finales, con APROXIMACION de
todas las asignaturas de aprendizaje.

Articulo 9: Al término del afio escolar, los (las) estudiantes del 12 Ciclo de E.G.B. resolveran su
calificacion final, en todas las asignaturas de aprendizaje con el cdlculo de la Nota Anual,
correspondiente al promedio de las calificaciones semestrales.

TiTULO TERCERO
EVALUACION DIFERENCIADA

Articulo 10: Se entiende por Evaluacién Diferenciada al procedimiento pedagdgico que le permite
al docente, identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares, que alcanzan aquellos
estudiantes que por diferentes necesidades educativas estan en una situacidn temporal o
permanente, distinta de la mayoria.

Este procedimiento de evaluacidn, se diferencia de los aplicados a la mayoria de los estudiantes. El
colegio aplica procedimientos, que segln su criterio pedagdgico, permiten dar reales
oportunidades educativas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

10.a: Se aplicard Evaluacién Diferenciada a aquellos estudiantes que se encuentren en una
situacién temporal o permanente distinta a la mayoria y que requieren de una forma diferente de
evaluar los aprendizajes. En este sentido son sujetos de evaluacién diferenciada los/las estudiantes
que presenten: necesidades educativas.

Para hacer efectiva la evaluacién diferenciada, el apoderado debe presentar, en forma
personal y oportuna al Area Académica del establecimiento, la documentacién médica especialista,
neuroldgica o psicoldgica que amerite la aplicacion de procedimientos de evaluacién diferenciada.



Los procedimientos evaluativos que se aplicaran a los/las estudiantes que requieran
evaluacion diferenciada serdn elaborados de manera conjunta por los docentes de asignatura y
profesionales especialistas de los programas de Inclusidn Escolar.

Los docentes de asignatura realizaran un PACI (Plan de Adecuaciones Curriculares
Individualizados) cuando detecten, en su asignatura, un estudiante con Necesidades Educativas
Especiales no contemplado en los programas de Integracion Escolar, el cual sera entregado a la
Coordinaciéon Académica.

10.b: La Direccién del Colegio con la asesoria de los (las) Coordinadores (as) podra determinar la
evaluacidn diferenciada a aquellos estudiantes que presenten algun problema de incapacidad
fisica, intelectual o de aprendizaje refrendada por el informe de un médico especialista (referidos
a los (las) estudiantes nuevos (as), los (las) antiguos (as) sélo son validados por nuestros
especialistas), Educador (a) Diferencial y profesor (a) de asignatura.

10.c: Los estudiantes que presenten certificado médico, serdn eximidos del ejercicio fisico, pero no
de la asignatura de Educacidn Fisica. Todos los estudiantes que se encuentren en esta situacion,
deberan recibir una calendarizacién de sus evaluaciones con sus respectivos instrumentos y
temarios (Licencia médica superior a 10 dias).

TiTULO CUARTO
DE LOS PROCEDIMIENTOS ANTE SITUACIONES ESPECIALES DE EVALUACION

Articulo 11: De las estudiantes embarazadas.

Como Institucién, nos ajustamos al contenido de la Ley General de Educacién Ne
20.370/2009 (LGE), Art. 11, que sefiala: “El embarazo y la maternidad en ningln caso constituiran
impedimento para ingresar y permanecer en los establecimientos de educacién de cualquier nivel,
debiendo estos ultimos otorgar las facilidades académicas y administrativas que permitan el
cumplimiento de ambos objetivos”. Ademas, se considera el Decreto Supremo de Educacién N°79,
para no vulnerar las normas indicadas en el mismo respecto a derechos y deberes de las estudiantes
Madres/Embarazadas.

La estudiante en condiciéon de embarazo debe presentar la documentacién que acredita su
condicion ante su profesor(a) tutor(a) y/o Encargado de Convivencia Escolar, quien (es) informaran
a la Coordinacidn Académica de la situacion.

El/La Encargado(a) de la Coordinacién Académica del establecimiento se reunird con la
estudiante para hacer entrega de la documentacion que le da a conocer sus derechos y deberes
como estudiante embarazada, dejando registro de recepcidon y medidas adoptadas con la firma de
cada una de las partes.

En el caso que la estudiante no pueda seguir un régimen normal de estudios, debido a su
estado, plenamente documentado, el colegio generard todas las condiciones y oportunidades
posibles para garantizar el cumplimiento de la normativa, tales como recalendarizacion de las
evaluaciones, flexibilizacidon horaria, modalidad de evaluacién, entre otras.

Articulo 12: De los estudiantes padres y madres.



El establecimiento resguardara el derecho a la educacidn de los jévenes que son padre o
madre a fin de evitar su desercion escolar. Para ello, otorgard los permisos y facilidades necesarios
para asistir a controles médicos del (de la) hijo(a) y atenderlo(a) cuando presente alguna
enfermedad que requiera de su cuidado especifico, segiin conste en un certificado emitido por el
médico tratante.

Articulo 13: De los estudiantes deportistas de alto rendimiento.

El colegio fomenta la formacion integral de sus estudiantes, por lo que, otorga las facilidades

para que quienes cuenten con aptitudes deportivas de alto nivel, puedan desarrollarse de la mejor
manera posible.
Para esto, el apoderado titular debe presentar, ante la Direccidon del establecimiento, la solicitud
que le permita al estudiante participar de eventos deportivos regionales, nacionales o
internacionales, sin que ello afecte en demasia el proceso educativo del estudiante. Esta solicitud
debe venir acompafiada de documentos que avalen su participacion en dichas jornadas.

La Direccidén del colegio entregara los antecedentes a la Coordinacion Académica para
garantizar el acompafiamiento pedagdgico apropiado al estudiante. Este apoyo correspondera a
flexibilizaciones horarias, calendarizaciones de evaluaciones, modificacion de procedimientos
evaluativos, cambio en la modalidad de evaluacién, registro acotado de calificaciones (segun
exigencias minimas de cada asignatura), entre otras. Dicho procedimiento quedara registrado en la
Coordinacion Académica, quien informara a todos los involucrados la resolucion.

Articulo 14: De los estudiantes con licencias médicas prolongadas.

Cuando un (una) estudiante se vea afectado por una situacion médica compleja y/o
prolongada, su apoderado debera presentar en forma oportuna los antecedentes del caso ante el
inspector de su curso, quien informard a la Coordinacién Académica de esta situacion.

A su vez, la Coordinacién Académica entregard la informacion al (a la) profesor(a) tutor(a) y
a los (las) profesores (as) de asignatura sobre el proceder con el (la) estudiante una vez que éste (a)
se incorpore al establecimiento, con base en la documentaciéon médica respectiva entregada por el
apoderado. El procedimiento contempla flexibilizaciones horarias, calendarizaciones de
evaluaciones, modificacion de procedimientos evaluativos, cambio en la modalidad de evaluacién,
registro acotado de calificaciones (seglin exigencias minimas de cada asignatura), entre otras. De
esto, quedara registro detallado en la Coordinacién Académica y en la hoja de vida del estudiante,
de manera sucinta.

Articulo 15: De los estudiantes con barreras idiomaticas.

En el caso de un estudiante que presente problemas de barrera idiomatica, la Direccién del
establecimiento, tomara conocimiento de la situacidn y gestionara a través de la Coordinacién
Académica, los apoyos de nivelacion linglistica o de otra indole que sean necesarios en conjunto
con los profesores de asignatura, segun la condicién diagnosticada. De acuerdo a la normativa
vigente, el (la) estudiante precisard de las adecuaciones curriculares apropiadas, para lo cual se
generara un PACI.

El (la) profesor (a) tutor (a) realizara seguimiento mensual de los progresos de este(a)
estudiante e informara a la Coordinacién Académica en los Consejos técnicos bimensuales.

Articulo 16: De los estudiantes con situaciones familiares complejas.



Cuando un (una) estudiante se vea afectado por una situacién familiar compleja, su
apoderado debera presentar en forma oportuna los antecedentes del caso ante el profesor(a)
tutor(a). El (la) profesor (a) tutor (a) entregara la informacién a la Coordinacion Académica.

La Coordinacién Académica solicitara a la dupla psicosocial del establecimiento que realice
una visita a la familia del (de la) estudiante a fin de reunir toda la informacién pertinente, que
permita acudir con los apoyos disponibles por el establecimiento para cautelar que el proceso
educativo del estudiante se vea afectado lo menos posible.

Con base en la informacién recopilada, la Coordinacidon Académica emitird un informe que
sera dialogado con el Equipo Directivo para que éste tome una decision.

El procedimiento resultante de dicho informe puede contemplar: flexibilizaciones horarias,
calendarizaciones de evaluaciones, modificacién de procedimientos evaluativos, cambio en la
modalidad de evaluacién, registro acotado de calificaciones (segun exigencias minimas de cada
asignatura), exenciones de semestre, entre otras.

De todo esto se dejard un registro en la Coordinacién Académica, quien informara a todos
los involucrados la resolucién.

Articulo 17: De los estudiantes con ingreso tardio o término anticipado del proceso anual.

Corresponde al apoderado titular del estudiante presentar la solicitud escrita de ingreso
tardio o término anticipado del afio escolar, junto con la documentacidn que la respalda, ante la
Direccion del establecimiento.

El Equipo Directivo, en base al informe presentado por la Coordinacion Académica y/o de
acuerdo a la documentacion presentada por el apoderado, podra resolver la situacién de evaluacién
y promocién de aquellos(as) estudiantes que ingresen con posterioridad al inicio del afio lectivo o
que, por razones justificadas, deban darle término anticipadamente.

En ambos casos, para acceder a la promocién del curso que corresponda, el (la) estudiante
debera haber cursado a lo menos un semestre completo en el establecimiento y su situacidn final
también deberd quedar resuelta al término del afio escolar.

Los estudiantes cuya situacion merezca que deban seguir asistiendo a clases, se
comprometeran, mediante documento escrito, a no interferir con el proceso educativo de sus
compaferos. En caso de incumplimiento de este acuerdo, el Encargado de Convivencia Escolar,
tomara contacto con el apoderado del (de la) estudiante para que éste cumpla lo pactado. De no
cambiar su actitud, de solicitara al apoderado que el estudiante no siga asistiendo a clases.

Articulo 18: Licencias psiquiatricas prolongadas.

En los casos de estudiantes que presenten licencias psiquiatricas prolongadas sera su
apoderado quien presente el caso, personalmente y con la documentacidn médica respectiva, ante
la Coordinacién Académica y de lo cual se dejara registro.

En base a la informacién presentada por el apoderado, la Coordinacién Académica decidira
o no enviar a la dupla psicosocial para que realice una visita y recabe mayor informacion.

De acuerdo a toda la informacidn disponible, la Coordinacion Académica informara a
Direccidon del caso, para que de manera conjunta se tomen las medidas mds pertinentes. De la
resolucion emanada se informard al (a la) apoderado(a), al (a la) profesor(a) tutor(a) y a los (las)
profesores (as) de asignatura, lo mas pronto posible.

Articulo 19: Estudiantes extranjeros que se incorporan al sistema educativo nacional.
El proceso de validacién de estudios a alumnos extranjeros que se incorporan al Sistema
Educacional Chileno, sera resguardado segun el Art. 5, Dex. 2.272.



19.1: Los estudiantes extranjeros que se incorporen al establecimiento contardan con un
procedimiento de nivelacién pedagdgica, en caso de requerirlo, a fin de lograr una mejor adaptacion
al sistema educativo nacional y que elimine o minimice las barreras educativas.

La necesidad de nivelacién podra ser planteada por el apoderado, el (Ia) profesor(a) tutor(a)
y/o los (las) profesores(as) de asignatura a la Coordinacion Académica, quien se pondra en contacto
con la familia, mediante la dupla psicosocial, para brindar los apoyos pedagdgicos pertinentes.

Con la informacién recopilada, la Coordinacién Académica en conjunto con los (las)
docentes de asignatura generaran los procedimientos de nivelacion, mediante adecuaciones
curriculares que permitan a los (las) estudiantes alcanzar un nivel acorde a los desempefios
obtenidos por el grupo curso al que se incorpora.

TiTULO QUINTO
DE LA PROMOCION

Articulo 20: Seran promovidos los alumnos que tengan un porcentaje de asistencia igual o superior
al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los alumnos
en eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en
el drea del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

El director del establecimiento, en conjunto con el jefe técnico-pedagdgico consultando al
Consejo de Profesores, podra autorizar la promocién de alumnos con porcentajes menores a la
asistencia requerida.

Articulo 21: Para la promocién de los/las estudiantes de 12 E. Basica a 42 de E. Media, se
consideraran conjuntamente, el logro de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas del Plan de
Estudios y la Asistencia a clases.

Articulo 22: Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de estudio.
b) Habiendo reprobado una asignatura o un médulo, su promedio final anual sea como minimo
un 4.5, incluyendo la asignatura o el mddulo no aprobado.
c) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos mddulos o bien una asignatura y un médulo, su
promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o médulos no aprobados.

Articulo 23: Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo precedente, los establecimientos
educacionales, a través del director y su equipo directivo, deberdn analizar la situacidn de aquellos
alumnos que no cumplan con los requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una
calificacion de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso
siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisién de promocién o repitencia de estos
alumnos. Dicho analisis debera ser de cardcter deliberativo, basado en informacién recogida en
distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y considerando la vision del estudiante, su
padre, madre o apoderado.

Esta decisién debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el jefe
técnico-pedagdgico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacién, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. El



informe, individualmente considerado por cada alumno, deberd considerar, a lo menos, los
siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;
b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su grupo
curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso
superior; y
c) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacidon de alumno y
gue ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.

El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podrd ser consignado en la hoja

de vida del alumno.
La situacidn final de promocidn o repitencia de los alumnos debera quedar resuelta antes
del término de cada afio escolar.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podra volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

Articulo 24: El establecimiento educacional deberd, durante el afio escolar siguiente, arbitrar las
medidas necesarias para proveer el acompafiamiento pedagdgico de los alumnos que, segun lo
dispuesto en el articulo anterior, hayan o no sido promovidos. Estas medidas deberan ser
autorizadas por el padre, madre o apoderado.

TiTULO SEXTO
EVALUACION DE LOS OBJETIVOS DE APRENDIZAJES TRANSVERSALES

Los (las) estudiantes seran observados y evaluados en aspectos de desarrollo personal y
social, usando una escala de apreciacion de logros la cual debe ser registrada semestralmente en
el libro de clases (OFT).

Esta evaluacién tiene como objetivo que los/las estudiantes y sus familias conozcan los
avances y dificultades que estan teniendo en su desarrollo personal de acuerdo al PEI, los Objetivos
de Aprendizaje Transversales e ideario valdrico de la institucion.

Los informes de Desarrollo Personal y Social de los/las estudiantes se realizan
semestralmente y se entregan junto al informe de notas al finalizar cada periodo.

Salamanca, marzo 2021.



